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Existenzgründer im interkulturellen
Bildungs- und Beratungsbereich werden von uns
während des Implementierungsprozesses
individuell gecoacht. Neben der Einführung in
betriebs-wirtschaftliche Grundkenntnisse und
der Erstellung eines konkreten Business-Plans
wird dabei auf die speziellen Anforderungen
interkultureller Weiterbildungsmaßnahmen
Wert gelegt. Inhalte des persönlichen Coachings
sind beispielsweise:
   Allgemeine BWL-Kenntnisse
    Profilerstellung und -entwicklung
    Erstellung eines Rahmenplanes
   Rechtsform
   Kundenakquise
   Marketingstrategien
   Patente/Markenzeichen und sonstige

     Schutzrechte
Geschäftssystem und 
Unternehmensorganisation
Realisierungsfahrplan
Risiken
Finanzierung
Probleme in der Praxis
SWOT-Analyse

Seit dem 01.10.2008 existiert ein spezielles
Förderprogramm der KfW, das Existenzgründern
Kosten von Beratungs- und Coachingmaß-
nahmen bis zu 90% erstattet. Alexander Reeb,
Geschäftsführer von IKUD®Seminare,
ist akkreditierter Berater des Gründercoaching
Deutschland und in der KfW-Beraterbörse
eingetragen.

Gründercoaching
für Existenzgründer

Beratung für
interkulturelle Trainer/innen
und Existenzgründer

Sie sind Trainer/in bzw. Coach im
interkulturellen Bereich und wollen sich
weiterbilden beziehungsweise sich als solcher
selbständig machen?

Neben der „Ausbildung zum interkulturellen
Trainer (m/w)“ in 5 Modulen bieten wir
individuelle Beratung zu konkreten Bereichen
der Trainingskonzeption, Umsetzung und des
Qualitätsmanagements an. Auch wenn Sie
bereits als Trainer/in arbeiten, kann es
individuelle Fragestellungen geben, für die wir
Optimierungsprozesse finden. Wenn Sie Bedarf
an Coaching bezüglich Konzipierung und
Planung von Trainingsmaßnahmen sowie:
   Kundenakquise
  Aktualisierung Ihrer Trainingskonzepte
  Erweiterung Ihres Methodenrepertoires
  Evaluierung

haben, sind Sie bei uns richtig. Mit unserer
langjährigen Erfahrung in der beruflichen Fort-
und Weiterbildung und in der Beratung
von Unternehmen, Organisationen und Einzel-
personen stehen wir Ihnen kompetent zur Seite.

IKUD®Seminare ist zugelassener Bildungs-
träger nach AZWV, offiziell akkreditierter
Anbieter von Fortbildungs- und Qualifizierungs-
angeboten des Instituts für Qualitätsentwicklung
Wiesbaden (§ 1 Abs. 2 iVm. §§ 9-11 IQVO) sowie
durch die Deutsche Gesellschaft für
interkulturelle Trainingsqualität e.V. (dgikt)
offiziell geprüft und zertifiziert.
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Geschäftsführung
IKUD® Seminare

     IKUD®Seminare steht für Inter-Kultur und
Didaktik und ist die professionelle Antwort auf
den steigenden Trainings-, Coachings- sowie
Beratungsbedarf auf dem Gebiet internationaler
Zusammenarbeit. Wir beraten und schulen
Unternehmen, Organisationen und
Einzelpersonen, die bereits international tätig
sind oder im Zuge der Globalisierung den
Ausbau eigener gesamteuropäisch respektive
international ausgerichteter Kompetenzen
vorsehen.

Einen besonderen Schwerpunkt unserer
Arbeit stellt die Aus-, Fort- und Weiterbildung
von Personen dar, die selbst im Trainingsbereich
arbeiten möchten bzw. dies bereits tun. Das
Berufsbild „Interkulturelle/r Trainer/in“ wird im
Zuge der Globalisierung weiterhin an Aktualität
zunehmen.

Unsere Arbeit basiert auf aktuellsten
Forschungsergebnissen und fundierten
wissenschaftlichen Grundlagen. Die Anwendung
wissenschaftlicher Erkenntnisse in der Praxis
gehört zu unseren Kernkompetenzen.

Erfolgreich haben wir unter anderem mit
folgenden Partnern zusammengearbeitet:
Auswärtiges Amt Istanbul, IG Metall, Siemens,
Caritas, Giesecke-Devrient, Fachhochschule Kiel,
Circ Events,  Diakonisches Werk Rheinland.

Alexander Reeb M.A.
Amtsgericht Göttingen HRB 200731

Was wird
gefördert?

Wer wird wie
gefördert?

Existenzgründer
aus der
Arbeitslosigkeit

Der erste Schritt

Gefördert werden Coachingmaßnahmen zu
allen wirtschaftlichen, finanziellen und organi-
satorischen Fragen zur Steigerung der
Wettbewerbsfähigkeit von Existenzgründern im
Bereich der gewerblichen Wirtschaft und von
Angehörigen Freier Berufe, sofern ihr
überwiegender Geschäftszweck nicht auf die
entgeltliche Unternehmensberatung
ausgerichtet ist. Der Beginn der selbstständigen
Tätigkeit des Existenzgründers muss erfolgt sein
und darf zum Zeitpunkt der Antragstellung nicht
länger als 5 Jahre zurückliegen.

Existenzgründer erhalten grundsätzlich im
Geltungsbereich der neuen Bundesländer einen
Zuschuss i.H.v. 75%, im Geltungsbereich der
alten Bundesländer einschließlich Berlin einen
Zuschuss i.H.v.50% des Honorars bei einer
maximalen Bemessungsgrundlage von 6000,–
Euro. Gründer mit Sitz in den „Phasing-out“-
Regionen Brandenburg-Südwest, Lüneburg,
Leipzig und Halle erhalten einen Zuschuss i.H.v.
75% des Honorars. Das insgesamt vertraglich
zu vereinbarende Nettoberaterhonorar darf
die Bemessungsgrundlage von maximal 6000,–
Euro nicht überschreiten.

Existenzgründer aus der Arbeitslosigkeit
können einen Zuschuss von 90% des
Beraterhonorars erhalten, maximale Bemes-
sungsgrundlage ist dabei 4000,– Euro.

Wir beraten Sie gerne in Bezug auf Inhalte
und Fördermöglichkeiten eines auf Ihre
Bedürfnisse zugeschnittenen Gründercoachings
vor dem Antrag an die KfW.

Förderungmöglichkeiten
und erste Schritte

Über uns
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